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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE" PADRE ISAlA COLUMBRO" | ® Al Docenti dell’IC PADRE ISAIA COLUMBRO
Prot. 0001258 del 08/06/2020 e Al Direttore SGA
07-08 {Uscita) e Al SitoWeb IC PADRE ISAIA COLUMBRO

ATTI

Oggetto: Bonus Merito Docenti a.s. 2019/2020

Il Dirigente Scolastico
Vista la Legge 107/2015 art. 1 ¢.127;
Visto il CCNL 2016/18 Art. 22c. 4 lettera C;
Vista la contrattazione di Istituto;
Visti i Criteri valorizzazione dei docenti triennio 2018/2019-2019/2020-2020/2021
Visto il Regolamento comitato per la valorizzazione dei docenti IC Padre Isaia Columbro

Comunica

che i docenti, secondo quando predisposto e deliberato dal Comitato di valutazione, nel rispetto della normativa
di riferimento, possono presentare richiesta di valorizzazione Bonus Merito Docenti a.s. 2019/2020 utilizzando
il format predisposto e di seguito allegato.

La quota erogata dal MIUR per 1’a.s. 2019/2020 ¢ stata evidenziata in contrattazione di istituto con la
definizione che per il corrente anno scolastico la cifra sara distribuita considerando un importo tra il minimo ed
il massimo non superiore al doppio.

Pertanto la cifra sara definita su due livelli con i seguenti parametri in riferimento ai sottoindicatori:

I Livello: da 8 a 12 indicatori

Il Livello: da 13 a 17 indicatori

Si precisa che non saranno considerate le richieste che non declinano un minimo di 8 sottoindicatori.

Il Format e la relativa relazione devono essere inviati via email al seguente indirizzo:
bnic834005@istruzione.it entro e non oltre le ore 12.00 del giorno 18.06.2020.

Si auspica la precisione e 1’attenzione nella declinazione delle attivita, realizzate nelle singole classi e nei
singoli plessi, nel rispetto del regolamento del comitato di valutazione.

In questo anno scolastico particolare, ogni docente ha garantito la massima professionalita, ma la norma &
chiara, la cifra deve essere distribuita non a pioggia ma secondo criteri ben definiti dal comitato.

Si allega alla presente:

Regolamento interno Comitato di valutazione deliberato in data 11/05/2016
Criteri Bonus
Allegato 3 format bonus a.s 2019-2020

| Dirigente Scolastico

Dott.ssa Pasqualina Luciano

Documento firmato digitalmente ai sensi del Cad- Codice
dell’amministrazione digitale e norme ad esso connesse
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